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Documento orientador sobre o desenvolvimento das atividades préticas e
estagios durante o periodo da Pandemia COVID-19

A Portaria MEC 544, de 16 de junho de 2020, possibilitou as instituicbes de
ensino superior, em carater de excecao pela pandemia da COVID19, substituir
as atividades pedagdgicas, previamente planejadas para execucao presencial,
por atividades a serem desenvolvidas de forma remota.

A Abenfisio, assumindo a responsabilidade de contribuir com a formacéo dos
fisioterapeutas, desenvolveu este documento com a intencdo de apresentar
possibilidades para o contexto atual, reafirmando que a formacdo dos
profissionais de salde € um ato de responsabilidade social a ser defendido por
todos os sujeitos envolvidos neste processo.

Embora as medidas de protecdo a saude restrinjam 0s encontros presenciais, e
a imprevisibilidade sobre o futuro proximo dificulte o planejamento, é possivel a
adequacao para o desenvolvimento de forma remota de uma parcela das
atividades praticas e o adiamento das que ndo se encaixam nessa possibilidade,
a serem executadas em condi¢cdes de seguranca sanitaria, dependente dos
decretos e orientacbes epidemiologicas, com observancia das normas de
biosseguranca recomendadas pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS).
Conforme a Portaria 544, esta autorizada, sem obrigatoriedade, até o dia 31 de
dezembro, a substituicdo das atividades presenciais por atividades letivas
remotas, condicionando essa permuta ao cumprimento das Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN), aprovadas pelo Conselho Nacional de Educacéo
- CNE.

O presente documento considerou como fundamento legal a Portaria 544, de 16
de junho de 2020; a Resolucdo CNE/CES 4, de 19 de fevereiro de 2002, que
institui as DCN do curso de graduacdo em Fisioterapia, e a Resolucédo do
COFFITO 516/2020.

Sendo assim, seguem as recomendacdes da Abenfisio:

1. Valorizar e promover a producao coletiva e a pactuacao entre integrantes
dos colegiados de curso, Nucleo Docente Estruturante (NDE), gestores e
representantes estudantis de cada periodo.

2. Analisar conjuntamente o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e as DCNs para os cursos de
Fisioterapia, publicadas em 2002, visto que as novas diretrizes, embora
publicadas em nosso site, permanecem aguardando a analise e aprovacao
do CNE.

3. A analise conjunta das DCNs, do PDI e do PPC, permitira ao grupo
reconhecer possibilidades para a adog¢do de atividades remotas e
determinar os limites da aplicacdo da Portaria 544, identificando
conhecimentos, habilidades e atitudes imprescindiveis para a atuacédo do
fisioterapeuta, mas nao passiveis de serem desenvolvidas de modo remoto.
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5.

Essas atividades deverdo ser planejadas para oferta presencial em
momento futuro.

Listamos a seguir, as competéncias essenciais a formacdo do
fisioterapeuta, presentes nas DCNSs:

4.1 Competéncias Gerais: atengdo a saude; tomada de decisoes;
comunicacédo; lideranca; administracdo e gerenciamento; e educacéo
permanente.

4.2 Competéncias Especificas: respeitar os principios éticos profissionais;
atuar em todos os niveis de atencao a saude; atuar multiprofissionalmente,
interdisciplinarmente e transdisciplinarmente; reconhecer a saude como
direito e condic¢des dignas de vida; contribuir para a manutencao da saude,
bem estar e qualidade de vida das pessoas, familias e comunidade; realizar
consultas, avaliagbes e reavaliagcbes do paciente colhendo dados,
solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e
complementares; elaborar criticamente o diagndstico cinético funcional e a
intervencao fisioterapéutica; desempenhar atividades de planejamento,
organizacdo e gestao de servicos de saude publicos ou privados; emitir
laudos, pareceres, atestados e relatorios; prestar esclarecimentos sobre o
processo terapéutico; manter a confidencialidade das
informacgdes; encaminhar o paciente, quando necessario, a outros
profissionais; manter controle sobre a eficacia dos recursos tecnologicos
pertinentes a atuacdo fisioterapéutica; conhecer métodos e técnicas de
investigacdo e elaboragéo de trabalhos académicos e cientificos; conhecer
os fundamentos historicos, filoséficos e metodoldgicos da Fisioterapia e
seus diferentes modelos de intervengéo.

As habilidades motoras do fisioterapeuta, e as relacionadas ao tato e a
cinestesia, necessitam ser desenvolvidas de modo presencial, ainda que
existam componentes tedrico-cognitivos que sdo passiveis de se trabalhar
de forma remota.

Com relacdo aos estagios, € possivel que, em condicfes de seguranca,
conferida por dados epidemiolégicos e de disponibilidade de equipamento
de protecao individual adequados (EPI), os estudantes retornem as praticas,
com o acompanhamento de preceptores do servigo e/ou docentes, e com a
garantia de seguranca aos alunos, aos pacientes, aos docentes e a toda
equipe envolvida, em servicos ou areas que ndo sejam referéncia ao
tratamento da COVID19.E fundamental, garantir que todos os cenarios de
praticas do estagio sejam contemplados, sendo possivel reorganizar as
turmas em locais que possam recebé-los e desenvolver posteriormente, as
atividades que ocorrem em cenarios inacessiveis no momento, uma vez que
o paragrafo 3° do artigo 1° da portaria 544 remete a obediéncia as DCNs, e
o paragrafo unico do artigo 7 das DCNs para os cursos de graduagdo em
Fisioterapia estabelece que a carga horaria do estagio -curricular
supervisionado devera "assegurar a pratica de intervencdes preventiva e
curativa nos diferentes niveis de atuacdo: ambulatorial, hospitalar,
comunitério/unidades béasicas de saude, etc".
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7.

10.

11.

E possivel e desejavel adequar as atividades praticas aos problemas da
realidade atual, como por exemplo, o planejamento e execuc¢ao de praticas
gue apoiem as demandas especificas dos servigos - em acordo com o item
[, artigo 4° das DCNs (Atencado a Saude).

Projetos de extensdo e de ensino podem ser elaborados (ou
redimensionados) para a execucdo apds 0 retorno presencial ou
parcialmente presencial, com a inteng&o de suprir as lacunas identificadas
nas avaliacOes diagnodsticas de cada turma.

Com relagédo ao telemonitoramento, a partir da Resolucdo do COFFITO
516/2020, que regulamenta a teleconsulta, o telemonitoramento e a
teleconsultoria, é importante que todos os atores envolvidos compreendam
a diferenca entre elas, assim como para quais pacientes a utilizacdo dessas
tecnologias de comunicacéo séo indicadas. A escolha dessa modalidade
precisa levar em consideracao varios aspectos relacionados a dificuldade
de acesso a internet, falta de familiaridade com as plataformas de
comunicacdo, grau de comprometimento, cognicdo e autonomia dos
pacientes, nivel de complexidade da patologia, presenca de suporte familiar,
risco de quedas, seguranca e sigilo dos dados, estrutura fisica e o vinculo
prévio entre terapeuta e paciente. O modelo de telemonitoramento pode ser
adotado na formacao como coadjuvante, ndo como substitutivo das praticas
e estagios.

Medidas administrativas que permitam as adequacdes pedagdgicas
necessarias, como deixar as notas em aberto (parametrizar o sistema para
a situacao "cursando" ou “em desenvolvimento”) nas disciplinas que tém
componentes praticos que ndo foram cumpridos, aprovagbes com
pendéncias, adotar conceitos como suficiente e néo suficiente em
substituicdo as notas numéricas, e matriculas em disciplinas né&o
curriculares, visando garantir o vinculo institucional de alunos que néo
possam desenvolver atividades remotas, devem ser negociadas nas
instituicdes.

Ao finalizar este documento orientador, a ABENFISIO reforca que, enquanto
entidade representativa e defensora dos docentes e da formagdo em
Fisioterapia no Brasil, entende e concorda que neste momento emergencial
se tornam necessarias (re)adequacoes e (re)estruturacdes dos processos
formativos. Porém, com base nos principios éticos que norteiam o exercicio
e a formacéo profissional, afirma que a experiéncia e a vivéncia pratica nao
podem ser excluidas, sendo no maximo adiadas, conforme planejamento.
Existem limites para as (re)adequacdes, e ndo é possivel que um projeto
formativo sério, ético e socialmente comprometido seja realizado numa
totalidade remota. E importante salientar que nenhum processo remoto de
educacgdo, por mais organizado e coerente, sera mais efetivo e qualificado
do que o ensino presencial na saude.

Sdo Paulo, 07 de julho de 2020
Coordenacdo Nacional
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