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Portaria-CREFITO-7 n° 47/2026

Dispde sobre a alteragdo da denominagdo e das atribuicdes da fungdo anteriormente denominada Gerente Administrativo e
Financeiro, no ambito do CREFITO-7, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 7*° REGIAO (CREFITO-7), no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da estrutura organizacional as diretrizes de governanga, segregacdo de fungdes e fortalecimento dos
mecanismos de controle interno;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no artigo 37 da Constitui¢ao Federal;
CONSIDERANDO a necessidade de distingdo entre fungdes de assessoramento técnico e fungdes de direcdo, chefia ou execugio;

CONSIDERANDO a complexidade das demandas administrativas e financeiras submetidas a Diretoria, bem como a necessidade de qualificagdo técnica
prévia das informagdes que subsidiam o processo decisorio;

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a denominagédo da fungdo anteriormente intitulada Gerente Administrativo e Financeiro, que passa a denominar-se Assessor Técnico
111, vinculada diretamente a Diretoria do CREFITO-7.

Art. 2° As atribuigdes da fungiio de Assessor Técnico 11 passam a ser aquelas constantes do Anexo Unico desta Portaria, que a integra para todos os fins.

Art. 3° Fica expressamente alterada a Portaria n° 88, de 23 de maio de 2024, exclusivamente para adequagdo da denominagdo e do conteudo funcional da
fungéo ocupada pelo atual nomeado, que passa a exercer a fun¢@o de Assessor Técnico 11, mantida a continuidade do vinculo administrativo, sem interrupgao de direitos.

Art. 4° A atuagdo do Assessor Técnico III no ambito das atribuigdes previstas nesta Portaria possui carater exclusivamente técnico, instrutorio e opinativo,
ndo implicando exercicio de poder decisorio, comando administrativo, coordenagdo de unidades, exercicio de atividades tipicas de gestdo administrativa ou financeira, nem
subordinagdo hierarquica sobre quaisquer setores do CREFITO-7.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Rodrigo Medina Vasconcelos Lago

Presidente

ANEXO UNICO

Atribui¢des do Cargo - Assessor Técnico III)

1. Identificacao
Titulo do Cargo: Assessor Técnico IIT
Vinculagdo: Diretoria do CREFITO-7

2. Missdo do Cargo

Prestar assessoramento técnico especializado a Diretoria do CREFITO-7, mediante producdo, organizagdo, andlise e sistematizagdo de informagdes
administrativas, financeiras e operacionais, inclusive aquelas relacionadas a cobranga administrativa, com atuagio de natureza instrutoria e subsidiaria.

3. Atribuic¢des

3.1. A atuagdo do Assessor Técnico III possui carater exclusivamente técnico, instrutério e opinativo, néo implicando exercicio de poder decisorio, comando
administrativo, coordenag@o de unidades, exercicio de atividades tipicas de gestdo administrativa ou financeira, nem subordinagéo hierarquica sobre quaisquer setores do
CREFITO-7,

3.2. A atuagdo do Assessor Técnico III limita-se a analise, organizagao, sistematizagdo e consolidagdo de informagdes oriundas dos setores Financeiro e de
Registro, ndo substituindo, revisando ou validando atos praticados por tais unidades, nem interferindo em sua autonomia técnica e funcional;

3.3. Prestar assessoramento técnico a Diretoria, mediante elaboragdo de estudos, relatorios, analises e informagdes de natureza administrativa e financeira;
3.4. Instruir processos administrativos, realizando analise documental e verificagdo de conformidade com normas legais e regulamentares;

3.5. Elaborar relatorios técnicos, demonstrativos e documentos administrativos, incluindo oficios, memorandos, pareceres técnicos, certiddes e declaragdes
extraidas de registros institucionais;

3.6. Analisar e conferir a regularidade de documentos relativos a despesas e pagamentos, observando os procedimentos e normativos vigentes;
3.7. Organizar, manter e atualizar registros operacionais ¢ bases de dados institucionais sob sua responsabilidade;

3.8. Elaborar demonstrativos e relatorios técnicos de natureza informativa sobre a posigdo financeira do Conselho, com base em dados previamente
registrados e disponibilizados pelos setores competentes, vedada a realizagdo de atos de gestdo, controle ou validagao de natureza financeira;

3.9. Assessorar na utilizagdo, suporte técnico e interpretagdo de dados provenientes de sistemas informatizados relacionados a gestdo administrativa e
financeira, incluindo o processamento de arquivos de retorno bancario, sem realizagdo de atos operacionais exclusivos dos setores competentes;

3.10. Assessorar a Diretoria na interlocugao técnica com instituigdes financeiras, quando necessario ao desempenho de suas atribuigdes;

3.11. Prestar atendimento técnico ao publico interno e externo, fornecendo informagdes relacionadas a sua area de atuagao;



3.12. Realizar levantamentos, organizagdo, tratamento e analise de dados relativos as receitas do CREFITO-7, inclusive anuidades, taxas, emolumentos e
multas, com a finalidade de subsidiar tecnicamente as atividades do setor de cobranga;

3.13. Estruturar, consolidar e manter atualizadas bases de dados de devedores, assegurando a consisténcia, integridade e rastreabilidade das informagdes
utilizadas pelo setor competente;

3.14. Organizar ¢ instruir informagdes técnicas necessarias a adogdo de medidas de cobranga administrativa, inclusive aquelas relacionadas a eventual
inscri¢do em cadastros de inadimpléncia e protesto, sem a pratica de atos executorios;

3.15. Desenvolver estudos técnicos e metodologias voltadas a apuracdo de débitos, definicdo de critérios de calculo e padronizagdo de informagdes de
suporte a cobranga;

3.16. Elaborar minutas de notificagdes, comunica¢des administrativas e instrumentos correlatos, destinados a subsidiar as atividades do Setor de Cobranga;

3.17. Sistematizar dados e elaborar relatorios técnicos de natureza analitica que subsidiem a tomada de decisdo da Diretoria e a atuagdo do Setor de
Cobranga;

3.18. Executar atividades de natureza técnica compativeis com o cargo, desde que formalmente demandadas pela Diretoria;
3.19. Manter sigilo profissional sobre informagdes institucionais e zelar pela integridade dos dados sob sua responsabilidade;
3.20. Atuar em conformidade com os principios da Administragdo Publica, especialmente legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia;

3.21. Atuar, nos termos do item 3.1, como instancia técnica de apoio a Diretoria, promovendo a organizagdo, sistematizagio e consolidagdo de informagdes
relativas as demandas administrativas, financeiras e operacionais encaminhadas pelos setores competentes, quando submetidas a apreciagdo da Diretoria, com a finalidade de
subsidiar a analise e a tomada de decisdo;

3.22. Realizar, quando demandado pela Diretoria ou no ambito dos fluxos institucionais estabelecidos, a triagem técnica preliminar de processos,
expedientes e documentos, verificando sua completude, consisténcia, aderéncia normativa e regularidade formal, sem interferéncia na tramitagdo originaria dos setores e sem
prejuizo da competéncia decisoria dos Diretores;

3.23. Promover a consolidagdo técnica de informagdes provenientes dos setores indicados no item 3.2, mediante elaboracdo de relatdrios técnicos, notas
informativas e quadros analiticos, destinados exclusivamente a subsidiar as deliberagdes da Diretoria, sem carater vinculante ou substitutivo das manifestagdes setoriais;

3.24. Organizar e preparar, por solicitagdo da Diretoria, a estrutura¢o técnica das matérias a serem submetidas as Reunides Ordinarias de Diretoria (ROD),
mediante sistematiza¢ao das informagdes constantes dos processos administrativos, sem exercer fungdo de coordenagdo sobre os setores envolvidos;

3.25. Atuar como canal técnico de interlocucdo entre a Diretoria e os setores de Registro e Financeiro do CREFITO-7, exclusivamente para fins de
organizagdo e qualificagdo da informago, promovendo a circulagao técnica de dados e documentos, vedada a emissdo de determinagdes, orientagdes vinculantes ou qualquer
forma de subordinagao hierarquica;

3.26. Proceder a analise técnica prévia de documentos de natureza financeira, contabil e administrativa, especialmente aqueles relacionados a despesas,
pagamentos e movimentagdes financeiras, com emissdo de manifestagdo quanto a sua regularidade formal e conformidade com os normativos aplicaveis;

3.27. Emitir manifestagdes técnicas ndo vinculantes acerca da conformidade documental e procedimental dos atos submetidos a Diretoria, constituindo etapa
de controle prévio a deliberagdo e eventual autorizagdo de pagamento pelos Diretores competentes;

3.28. Apoiar a Diretoria na verificagdo da suficiéncia documental necessaria a validagdo de pagamentos, sem prejuizo das competéncias legais e
regimentais do Presidente ¢ da Diretora-Tesoureira;

3.29. Identificar inconsisténcias, lacunas documentais ou riscos administrativos nos processos analisados, recomendando diligéncias, complementagdes ou
ajustes antes da submissdo a deliberagdo da Diretoria;

3.30. Desenvolver estudos técnicos e propor melhorias nos fluxos administrativos e financeiros, com foco no fortalecimento dos controles internos, na
padronizagdo de procedimentos e na mitigagdo de riscos;

3.31. Organizar, consolidar e encaminhar a Controladoria Interna os processos e documentos necessarios as agdes de controle interno, assegurando
integridade e formalizagdo adequada;

3.32. Preparar tecnicamente os processos a serem submetidos a Controladoria, promovendo verificagdo prévia da suficiéncia documental, sem prejuizo da
analise independente daquele orgdo;

3.33. Sistematizar e disponibilizar informagdes e relatorios técnicos solicitados pela Controladoria, garantindo consisténcia e rastreabilidade;
3.34. Apoiar a Diretoria no atendimento as demandas da Controladoria, inclusive no acompanhamento de diligéncias e recomendagdes;
3.35. Identificar situagdes que demandem atuagdo da Controladoria e promover o encaminhamento adequado dos processos;

3.36. Contribuir para a padronizagdo dos fluxos relacionados ao controle interno, em articulagédo com a Controladoria;

3.37. Atuar como canal técnico de interlocugdo entre a Diretoria e a Controladoria, sem interferéncia na autonomia técnica do 6rgdo de controle.
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